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11. Manazérske zhrnutie:

Téma “Vyplatna paska” —oboznamenie sa s idajmi a uvedomenie si informacii uvedenych na vyplatnej

paske

kldcové slova:

vyplatna paska, cena prace, hruba mzda, Cista mzda, odvody zamestnanca, odvody zamestnavatela,
hodinova mzda, narok na preplatenie osetrovného, dovolenka

Kratka anotacia: Téma klubu zamerala diskusiu na otazku tidajov uvedenych na vyplatnej paske, ¢o na
nej musi byt uvedené a o nie (nielen vzhl'adom na GDPR), na r6zne formy vyplatnych pasok. Taktiez
rozoberali pojmy zakladna mzda, ¢istd mzda, hruba mzda, cena prace, odvody a dane, ktoré su na
vyplatnej paske uvedené, pracovny cas (Gvédzok, pocCet odpracovanych hodin), bonusy, nadcasy
a priplatky. Clenovia klubu diskutovali aj o pravnych narokoch na mzdu v roznych pripadoch (o$etrovné
a preplatenie dovolenky), ale aj povinnostiach zamestnanca v pripade neplateného vol'na.

Diskusia ¢lenov klubu sa zaoberala aj moznymi dopadmi neznalosti analyzovat’ idaje na vyplatnej paske
z pohladu zamestnanca - ,,Co znamenajii odvody zamestnévatel'a?".




12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:
1. Co je uvedené na vyplatnej paske?

Na stretnuti klubu FG sa ¢lenovia oboznamili s témou vyplatna paska a rozoberali aké idaje na nej su
a nie su uvedené, respektive ¢o tam musi a nemusi byt uvedené (evidencia zamestnancov vzhl'adom na
GDPR, zaradenie a pracovna pozicia, v niektorych pripadoch zaradenie do platovych tried a tarif).
Diskusia ¢lenov klubu zahtfala aj to, na o ma narok zamestnanec, ale aj aké ma povinnosti vyplyvajuce
Z udajov uvedenych na vyplatnej paske.

Clenovia klubu analyzovali rozdiely v roznych druhoch miezd, pri¢om boli poukazané aj na nutnost’
uvedenia tychto hodndét miezd na vyplatnej paske. Pri tejto diskusii sa zaroven zaoberali aj tym, ako
podl'a idajov na vyplatnej paske zistit’ hodnotu roznej ceny prace, pricom porovnali aj cenu prace podla
verejne dostupnych informacii v réznych oblastiach na Slovensku, ale aj vo vSeobecnom meradle
v ramci krajin Eurdpskej tnie (Efektivita prace; zdroj: internet).

Zaver stretnutia Clenov klubu bol zamerany na uvedené udaje na vyplatnej paske, ktoré predstavuji
pravny narok na mzdu — dovolenka a narok na oSetrovné (Osetrenie ¢lena rodiny a Lekarske vySetrenie)
a taktiez na povinnost’ uhradzania odvodov za zamestnavatel'a v pripade neopravnenej nahrady na
mzdu.

Tato téma bola ¢lenmi klubu navrhnuta ako vhodnd pri vyucovani na hodinach OBN zameranych na
osobné financie, ale aj ako okrajova téma pri daniach. U¢itelia anglického jazyka navrhli tému pouzit
pri zdokonal'ovani konverza¢nych zru¢nosti a schopnosti v rdmci rolovej hry — staznost’.

1. Zavery a odporiucania:
Clenovia klubu FG dospeli k nasledujiicim zaverom, Ze znalost’ tidajov uvedenych na vyplatnej paske
je dolezitd zpohladu zamestnanca, aby dokézal urcit' variabilné a fixné zlozky platu a tiez to, ¢i
zamestnavatel’ plni svoje povinnosti vo¢i nemu ako zamestnancovi (odvody zamestnavatel'a). Clenovia
FG neskryvali rozhoréenie nad vyskou jednotlivych odvodov pre kazdého pracujuceho Cloveka bez
ohl'adu na vysku prijmu.
Clenovia klubu sa zhodli, Ze tato téma ma vel'mi dobré vyuzitie na hodinach cudzich jazykov a OBN.
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