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ZASADY REKRUTACJI W RAMACH PROJEKTU 

§ 1 

INFORMACJE OGÓLNE 

1. Regulamin określa zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie nr: 2021-1-PL01-KA121-

VET-000011506 zwany dalej „Projektem”. 

2. Beneficjentem Projektu jest Zespół Szkół nr 3 Rolniczego Centrum Kształcenia 

Ustawicznego im. S. Staszica z siedzibą przy ul. Radzyńska 1 w Łosicach (08-200), 

posiadającym nr NIP: 4960001880 oraz nr REGON: 001288813, tel. 83 357 25 80. 

3. Partnerem Projektu jest Georgikes Ekmetaleuseis & Training Services, Konstantinou 

Karamanli, 60065 Platamonas Pierias, tel. 30 2495092328, e-mail: 

ge.trainingservices.gr@gmail.com. 

4. Termin realizacji Projektu: 01.09.2021 – 30.11.2022 r.  

5. Celem projektu jest danie szansy młodym ludziom na zdobycie doświadczenia 

zawodowego – pozyskanie i rozwój wiedzy teoretycznej oraz opanowanie praktycznych 

umiejętności. Cel zostanie osiągnięty poprzez poszerzenie przez uczestników umiejętności 

zawodowych poszukiwanych na lokalnym i regionalnym rynku pracy, poznanie języka 

obcego w stopniu umożliwiającym komunikowanie się, poznanie kultury i zwyczajów 

kraju odbywania stażu. 

6. Do udziału w Projekcie, w wyniku rekrutacji, zostaną zakwalifikowani uczniowie 

kształcący się w zawodzie technik żywienia i usług gastronomicznych, technik hotelarstwa, 

technik ekonomista, technik rolnik, zwani dalej „Uczestnikami Projektu”. 

7. Staż zawodowy dla Uczestników Projektu zostanie zorganizowany w Grecji. Czas trwania 

stażu wyniesie łącznie z podróżą 14 dni . 

8. Organizacja i realizacja programu stażu zawodowego będzie odpowiadała potrzebom 

edukacyjnym Uczestników Projektu z zakresu kształcenia zawodowego w kierunku 

rolniczym, ekonomicznym, hotelarskim oraz z kierunku żywienia i usług 

gastronomicznych. 

9. Rekrutacja zostanie przeprowadzony w marcu 2022 roku i doprowadzi do wyłonienia listy 

30 uczestników oraz listy rezerwowej.  

§ 3 
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Zasady rekrutacji Uczestników Projektu 

 

1. Uczestnicy Projektu zostaną wybrani na podstawie przeprowadzonej rekrutacji. 

 

2. Rekrutację do Projektu przeprowadzi Organizator Projektu tj. Dyrekcją Szkoły. 

 

3. Rekrutację poprzedzi akcja informacyjna o Projekcie: w szkole będą rozmieszczone 

plakaty i ulotki informacyjne, stosowna informacja znajdzie się na stronie www szkoły i 

na szkolnym koncie FB, a informację ustną przekażą uczniom ich wychowawcy. 

 

4. Rekrutacja do Projektu będzie odbywać się z uwzględnieniem zasady równych szans, w 

tym zasady równości płci. Uczniowie wszystkich kierunków wymienionych w § 1 pkt. 6 

wezmą udział w rekrutacji na równych zasadach i na tych samych warunkach. O 

zakwalifikowaniu do projektu zadecyduje suma zdobytych punktów. 

 

5. Dyrektor Szkoły powoła Komisję Rekrutacyjną. Skład Komisji Rekrutacyjnej utworzą: 

zastępca Dyrektora Szkoły, pedagog szkolny, nauczyciel j. angielskiego i kierownik ds. 

praktyk. 

 

6. Zasady rekrutacji zostaną podane do wiadomości rodziców/opiekunów i uczniów podczas 

spotkania informacyjnego, na szkolnej tablicy ogłoszeń oraz w sekretariacie Szkoły. 

 

7. Uczniowie będą zgłaszać chęć do udziału w Projekcie poprzez złożenie poprawnie 

wypełnionego Formularza rekrutacyjnego, zwanego „Zgłoszeniem do udziału w 

Projekcie”. 

 

8. Formularze rekrutacyjne będą dostępne do pobrania ze strony www lub w sekretariacie 

Szkoły. 

 

9. „Zgłoszenia do udziału w Projekcie” należy składać w sekretariacie szkoły. Termin upływu 

składnia Formularzy rekrutacyjnych upłynie w dniu obwieszczonym na szkolnej tablicy 

ogłoszeń oraz w sekretariacie Szkoły.  

 

10. Integralną częścią „Zgłoszenia do udziału w Projekcie” będzie list motywacyjny, który 

będzie podlegał ocenie Komisji. 

 

11. Przewidziano następujące, szczegółowe kryteria rekrutacji do Projektu:  

 

11.1.średnia ocen z przedmiotów zawodowych wystawiona w semestrze 

poprzedzającym rekrutację, w następującej skali punktowej: 

 średnia ocen powyżej 5,01 - 6 punktów 

 średnia ocen w przedziale od 4,55 do 5,00 - 5 punktów 

 średnia ocen w przedziale od 3,55 do 4,54 - 4 punkty 

 średnia ocen w przedziale od 3,0 do 3,54 - 3 punkty, 

 średnia ocen poniżej 2,99 - 0 punktów; 
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11.2.Ocena z języka angielskiego wystawiona w semestrze poprzedzającym rekrutację, w 

następującej skali punktowej: 

 celujący - 6 punktów 

 bardzo dobry - 5 punktów 

 dobry - 4 punkty  

 dostateczny - 3 punkty  

 Uczniowie z oceną dopuszczający oraz niedostateczną z języka angielskiego nie 

mogą wziąć udziału w Projekcie. 

 

11.3.Ocena z zachowania wystawiona w semestrze poprzedzającym rekrutację, w 

następującej skali punktowej: 

 wzorowe – 6 punktów,  

 bardzo dobre – 5 punktów, 

 dobre – 4 punkty, 

 poprawne – 3 punkty,  

 nieodpowiednie – 0 punktów. 

 Uczniowie z naganną oceną z zachowania nie mogą wziąć udziału w Projekcie. 

 

11.4.  Zaangażowanie ucznia w życie szkoły: 0 punktów (brak zaangażowania), 1 punkt 

za każdą aktywność/zaangażowanie na rzecz szkoły i/lub w środowisku 

pozaszkolnym, np. udział w apelach, udział w zawodach sportowych, pomoc przy 

organizacji imprez szkolnych, uczestnictwo w samorządzie szkolnym, uczestnictwo 

w samorządzie klasowym, udział w radzie szkoły, udział w konkursach szkolnych, 

uczestnictwo w wyjazdach szkolnych, pomoc w przedstawieniach szkolnych 

(maksymalnie można otrzymać 6 punktów) 

 

11.5.  Uczestnik z mniejszymi szansami: na podstawie wiedzy o uczniu Komisji 

Rekrutacyjnej, na temat jego/jej statusu rodzinno-materialnego, mogą zostać 

przyznane dodatkowe 6 punkty. 

 

11.6. Miejsce zamieszkania: miasto – 0 pkt., wieś 1 pkt. 

 

11.7.   List motywacyjny. Komisja oceni odpowiedzi na następujące pytania: 

 Dlaczego zdecydowałaś/łeś się wziąć udział w projekcie? 2 pkt. 

 Jakie są Twoje kluczowe potrzeby w obszarze europejskiej mobilności i jakie 

są Twoje cele? 2 pkt. 

 Jak wykorzystasz wiedzę i umiejętności pozyskane w trakcie stażu do realizacji 

planów zawodowych? 1 pkt. 

 Jak zamierzasz dzielić się z innymi osobami swoim doświadczeniem nabytym 

podczas realizacji projektu? 1 pkt. 

 Uczeń może zdobyć maksymalnie 6 pkt.  
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12. O zakwalifikowaniu danego ucznia do Projektu będzie decydować suma uzyskanych 

punktów z poszczególnych kryteriów rekrutacyjnych, wymienionych w pkt. 11.  

 

13. W czasie posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej odbędzie się kwalifikacja uczniów do udziału 

w Projekcie - zostanie wyłoniona lista uczniów zakwalifikowanych do Projektu oraz lista 

rezerwowa uczniów zakwalifikowanych do Projektu. 

 

14. Komisja Rekrutacyjna przygotuje protokół z posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej. 

 

15. Komisja Rekrutacyjna sporządzi ostateczną listę Uczestników Projektu wraz z listą 

rezerwową oraz poinformuje o swojej decyzji bezpośrednio wszystkich zainteresowanych 

uczniów.  

 

16. Regulamin przewiduje procedurę odwoławczą od decyzji Komisji Rekrutacyjnej. Uczeń 

ma prawo w ciągu 5 dni od ogłoszenia wyników odwołać się od decyzji Komisji 

Rekrutacyjnej. Odwołanie musi mieć formę pisemną. Komisja w ciągu 5 dni ponownie 

rozpatrzy Zgłoszenie i udzielenie pisemnej odpowiedzi. Od decyzji wydanej po drugim 

zebraniu Komisji Rekrutacyjnej nie przysługuje odwołanie. 

 

17. W przypadku, gdy dwóch uczestników otrzyma jednakową liczbę punktów, Komisja 

Rekrutacyjna w ciągu 5 dni ponownie rozpatrzy formularze zgłoszeniowe uczestników 

oraz przeprowadzi Rozmowy Rekrutacyjne. 

 

18. Jeśli z uczestnik zakwalifikowany do Projektu zrezygnuje z udziału lub zostanie skreślony 

z listy uczestników, wówczas na jego miejsce wchodzi osoba z listy rezerwowej, która 

uzyskała najwyższa ilość punktów. 

§ 3 

Postanowienia końcowe 

1. Szkoła oraz Uczestnicy Projektu są zobowiązani do przestrzegania i stosowania 

postanowień niniejszego Regulaminu. 

2. W sprawach nieuregulowanych Regulaminem zastosowanie mają odpowiednie reguły i 

zasady wynikające z Programu Erasmus+.  

 

 

 

PODPIS DYREKTORA: _______________________________________________ 
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Załącznik nr 1  

Wzór listy rankingowej 

 

Lp Nazwisko Imię 

  LICZBA PUNKTÓW PRZYZNANYCH ZA POSZCZEGÓLNE KRYTERIA REKRUTACYJNE 

Miejsce 

zamieszkania 

Średnia ocen z 

przedmiotów 

zawodowych 

Ocena z języka 

angielskiego 

Ocena z 

zachowania 

Zaangażowanie ucznia 

w życie szkoły 

Ocena 

komisji 

rekrutacyjnej 

Uczestnik z 

mniejszymi 

szansami 

SUMA 

PKT. Przyznane 

punkty 

(miasto - 0, 

wieś - 1) 

Średnia 

ocen 

Punkty 

(0-6 pkt) 
Ocena 

Punkty 

(0-6 pkt) 
Ocena 

Punkty 

(0-6 pkt) 

Rodzaj 

aktywności 

Punkty 

(0-6 pkt) 

Max. 6 pkt. - 

na podstawie 

rozmowy 

rekrutacyjnej 

Maks 6 pkt, na 

podst. wiedzy o 

statusie rodzinno-

ekonomicznym 

ucznia 

1               

2               

3               

 


